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Tema: Reunion Quincenal del equipo de RIAS del grupo de riesgo materno perinatal y eventos especificos (IVE, TMIl y
asfixia perinatal).

Dependencia (Direccion / Oficina) Proceso
DIRECCION DE PROVISION DE SERVICIOS DE SALUD PROVISION DE SERVICIOS DE SALUD
Objetivo Fecha: 27 Septiembre de 2023
Asistencia Técnica: ()
Tipo de Asesoria () Capacitacion ()
reunién Orientacion () Acompafamiento ()
Otro (X)
Modalidad: | Presencial (X) Virtual () Mixta ()

Realizar reuniéon Quincenal de
equipo de RIAS del grupo de Lugar: Edificio Administrativo quinto piso SDS

riesgo materno perinatal y
eventos especificos (IVE, TMl 'y | Hora Inicio: 8:30 AM Hora Fin: 12:30 M

asfixia perinatal)
Notas por: Yessica Castrillon Garcia

Préxima Reunién: Por definir

Quien cita: Grupo RIAS materno perinatal —Secretaria Distrital de Salud

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Se da inicio a la reunion de equipo Quincenal de la RIAS Materno Perinatal donde abordaran los puntos a continuacion:

1. Revision de compromisos de la reunién anterior: los cuales fueron realizados en su totalidad por los

responsables.

e Seguimiento unidades de andlisis planes de mejora de otros entes territoriales: Andrea Villamizar realiza

averiguacion con abogados de la SDS y los directivos los cuales menciona el tema de la jurisdicciéon (si hay
demanda la jurisdiccion es de Bogotd, por lo cual lo van a revisar de manera interna para determinar si se realiza
seguimiento a la IPS Samaritana. Por el momento vamos a asistir a los coves de Cundinamarca en el momento
llegd invitacidn para el lunes, por lo que se va a enviar un correo a la lider de Cundinamarca para asignar una
fecha especificar para determinar que profesional asiste y solicitar los datos por medio de matriz de Excel de los

planes desde octubre 2022 hasta lo corrido de afio 2023.

e Presentacion del lineamiento de asfixia perinatal Claudia Devia y Yessica Castrillon: 13 de septiembre 2023 se

aplaza para el miércoles 11 de octubre de 2023.

e Envio de propuesta de plan de parto a las SISS Eliana Montoya 4 de septiembre 2023: realizado en la reunién

de equipo del 4 de octubre de 2023.
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2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

Realizar aportes a la propuesta de plan de parto 4 Subredes septiembre 2023: se realizaron los aportes y desde

los profesionales del equipo se reciben las del equipo de DPSS y no de las SISS y citar el 25 de octubre a las 4

subredes presentar el plan de parto

Comité Interdependencias: se requiere un plan de choque para poder intervenir en las muertes maternas y

perinatales, para generar nuevas ideas de las estrategias de accién para cada tema de emergencias obstétricas,
desde el equipo se plantean realizar acercamiento con talento humano para que nos puedan orientar en

diferentes estrategias.

e Se realiza propuesta por parte del equipo MP sobre el manejo de liquido y sangre en consenso de
expertos, con realizacion de revision de los casos puntuales y realizar un acercamiento integral no solo
desde la vision de la causa y del tratamiento si no integrar.

e Se realiza la aclaracion de no divulgar las guias que aun no han sido validadas.

e Las listas de chequeo se tendrian que ajustar con las guias actualizado.

e Se espera que por parte del equipo se retroalimenten las fallas que se identifiquen en los coves para el
andlisis y realizar la recertificacion de causas basicas, con la vision integral de

e Se propone realizar un curso tipo NALS para maternas y la recertificacion para el equipo materno
perinatal de las IPS.

e Diego menciona que debemos realizar un proceso donde habilitacion y talento humano del ministerio

para que podamos realizar un andlisis de suficiencia y reajuste de las

Se presenta datos de embarazo en adolescente: donde se muestra los datos presentados por el equipo de
Vigilancia en salud publica, el Dr. Pefia da ideas sobre poder realizar mesa de expertos y se recogen las
recomendaciones.

e Pegar ppt
Se socializan las tareas del comité interdependencias de realizacion de las circulares de refuerzo para
simulacros en equipos de atencién materno y perinatal: para lo cual se realiza por consenso del equipo esperar

lo recomendado para el plan de choque de

Se propone para la anticoncepcién post evento obstétrico: se propone el egreso de las pacientes mediante los
acuerdos de voluntades para las EAPB citar a los gerentes, para que incluyan la anticoncepcion por eventos
para adolescente como un incentivo.

Realizar charla por tik tok para adolescentes y de Instagram para

Cierre de vigencias:

e Lider de equipo realizar contextualizacion del equipo con la motivacién adecuada, se realiza
presentacion entrega de productos, puntos clave pendiente del equipo

Pegar ppt
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Mesa de trabajo Equipo RIAS MP
y eventos especificos IVE, TMI,
Asfixia

Andrea Villamizar M. 2709-2023

4GJ0, 4 pediatras
y neonatélogas, 4
enfermeras, 1

4 G/0, 2 pediatras,
4 enfermeras, 1

Inicié con 2
personas (1G/0y
1 Enfermera)

4G6/0,1
neonatéloga, 5

ider*
A lider*, 1 enfermeras
administrativo

administrativo

**143 mujeres que fallecieron del 2018 a junio de
2023 aplicables a Bogots y 5.292 casos de
mortalidad perinatal, cuantos huérfanos 22

.\/Q\'E_ CUﬂP‘Do LA **salud de las mujeres yl@snifi@s
MOTIVALGN TE
ABANDONE, LA
DiscipLivA TE
RESCATE !

**Salud y vida de las personas.

Fuente ofidial saludata.com

4. Pretesty posttest: Dayan Mateus

UN EQuipe Funciona

** Conocimlento académico y laboral

Profesionales de medicina y enfermeria
Esp. Ginecobstetras

Esp. Pediatria

Esp. Neonatéloga

Msc. Salubristas

Msc. Materno perinatal
Esp. Auditora

Esp. Gerancia

Esp. Msc. Derecho médico
Abogada (E)

Esp. Msc. Epidemislogas
Expertos en 17 intervenciones de la Rutay en
calidad

Experienca dinica previa  (100% médic@s y
100% enfermer@g

iiiiiExistimoscencBogota
desde ihace1l/7-abes
aproximadamentellll !

Modalidad do
simulacros can

Instrumanto
preliminares

* Responsabilidad en todos mis
compromisos laborales y personales
AT

S\ (DA QUIEN HALE 123

. idad I d

S PARTE. e I
informes

+ Calidad de los productos

- Disponibilidady disposiciéndel tiempo y
compromiso reuniones de equipo, dia
de trabajoen SDS

+ Participacion en convocatorias

« Trabajo en equipo y compaferismo

* Uso de formatosinstitucionales (version

A del acta, version del informe, plantill;
institucional)

oQv " + Aplicacion de pre y post test / encuy

RS de satisfaccion

Realizar pe y post test en los frotalecimiento de competencias valido en el momento Forms o Kahoot, por lo cual

se va a enviar las dudas a los equipos de calidad donde se escalara el tema de la evaluacion de las asistencias

técnicas y fortalecimientos de competencias

5. Varios:

e Dr. Fernando pefia se acerca a la reunion para realizar socializacion de los eventos del equipo de

acompafiamiento sobre los eventos relacionados de la RIAS Materno perinatal.

Invitados para mesa de expertos.
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e 2 obstetras intensivistas: Carlos Rojas y Liliana Correa
e 1 administrativo: Carlos julio Pinto

e Salubristas: Mortimer Arreaza

e EAPB: Kathy Sanchez

e |PS: Carlos Ramirez.

e Subredes: Amparo Rodriguez.

e Enfermeria: Shantal Olarte y Martha Bejarano* Irene

e Anestesia obstétrica: pendiente confirma

e Enfoque diferencial: Susana Bueno.

e Academia: Javeriana o Rosario

e Asbog: Diana Parrado.

Se realiza la solicitud por parte de Dayan Mateus a CPO para espacio de auditorio para la mesa de expertos de

Ginecologia de Bogota.

5.1. Realizar distribucién de las IPS Shaio y Cruz roja: a las duplas que tienen 1 IPS menos asignada segun la
distribucién actual.

5.2. Préximo lunes Cove de Cundinamarca para asistir en este estara presente: Diego Becerra.

5.3. Revisar en la carpeta de enviados y recibidos del equipo materno los Excel donde esté dispuesta los faltantes de
subir los soportes y esta dispuesto el enlace donde se deba cargar el soporte faltantes denominado repositorio
2.1 lo cual nos lo indica Diego becerra quien es el encargado de esta tarea en la RIAS MP

5.4. Revision del curso de la RIAS materno perinatal, por parte de marlene Soto quien indica la baja asistencia de los

inscritos al curso.

Observaciones:

La Cohorte 10 del curso se desarrollara del 2 de Agosto al 31 de
octubre 2023, este reporte corresponde a la octava semana de
desarrollo en donde se han certificado 147 participantes de 148
inscritos efectivos, lo que equivale de adherencia de 18%. El curso
cuenta con seguimiento permanente desde CDEIS
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COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA
Realizar solicitud a sara carillo con copia a los
directivos de la SDS donde nos especifique un dia
para las unidades de andlisis, un cronograma de Andrea Villamizar - DPSS Septiembre 2023

las unidades del mes y la matriz de planes de
mejora pendientes

Presentacion del lineamiento de asfixia perinatal

Claudia Devia y Yessica Castrillon

Octubre 11 2023

Realizar visita a clinica Shaio para orientar
técnicamente

Equipo RIAS M.P

Diciembre 2023 0 2024

Socializacién y citacion de las 4 subredes para
presentacion documento preliminar de plan de
parto

Eliana Montoya

Octubre 25 2023

Realizar revision de los casos de mortalidad
materna del afio 2023 con las intervenciones
puntuales

Eliana Montoya

Noviembre 2023

Continuar la gestién para el Entrenamiento en
Simulacro Materno para el equipo de la RIAS MP

Andrea Villamizar

8 Noviembre 2023

Revisar normatividad de sala parto vy
hospitalizacion materna

Eliana Montoya

8 Noviembre 2023

Literatura con esquema del curso “Mals” con
evidencia

Diego Becerra

8 Noviembre 2023

Realizar acercamiento con las asociaciones de
enfermeria con respecto a los relacionado al PARE

Andrea Villamizar

8 Noviembre 2023

Gestion de la mesa de trabajo de expertos
(salones, invitados, preguntas y metodologia)

Equipo materno perinatal

04 octubre 2023

Invitar a Dyan de CDEIS a la proxima reunion de
equipo para socializar

Marlene Soto

04 octubre 2023

Realizar cargue y revision de los soportes en el
Drive Materno perinatal y en el repositorio segun
indicaciones de Diego Becerra en reunion de
equipo

Equipo Materno perinatal

27 septiembre de 2023

REVISION Y APROBACION DEL ACTA
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NOMBRES Y . DIRECCION/
No APELLIDOS CORREO TELEFONO QFLCIRNA.‘_/ FIRMA
Yessica Castrillon Y Castrillon@saludcapital.gov.co 3204818994 SDS- DPSS 4t d
1 | Garcia : “F»H/ :
Claudia Patricia Devia cpdevia@saludcapital.gov.co 3102348975 SDS- DPSS P L
2 UL
| 5 il
mlsoto@saludcapital.go v.co SDS- DPSS ’
3 | Marlene Soto Reyes 9869 /7/»&4 M A
Dayan Mateus Idmateus@saludcapital.gov.co 3006583629 SDS- DPSS ]
4 | Mendoza Q 1 ;? ﬁ! ! §:
emmontoya@saludcapital.gov.co SDS- DPSS /;
5 | Eliana Montoya 9869 { '
|}
Dabecerra@saludcapital.gov.co SDS- DPSS = -
6 | Diego Alejandro 9869 f’l%&—-
Becerra
SDS- DPSS |
7 Paula Romero pvromero@saludcapital.gov.co 9869
.y
Aplvillamizar@saludca pital.gov.co SDS- DPSS A
8 | Andrea Villamizar 9869 MQW%G
aacallamand@saludcapital.go v.co ,
9 | Andrés Callamand 9869 SDS- DPSS 4 ﬁ"%u
ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-PYC-FT-002, segun lineamiento SDS-PYC-LN-011

Evaluacién y cierre de lareunién

¢Se logro el objetivo?

Observaciones (si aplica)

Si (x)

No (')

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.
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